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Nom du participant :……………………………. 

Entreprise : …………………………………….. 
 

 

 

ATTESTATION DE COMPETENCES 

MALLETTE DU DIRIGEANT 2018 : 

Ressources humaines et management 

 
 

 

Module 6 : Recrutement, Intégration, Droit du travail 

 
 

 

 Acquis En cours 

d’acquisition 

Non 

acquis ou 

non 

validé 

Connaître les fondamentaux et base du droit du 

travail 

   

Procéder à un premier recrutement    

Elaborer et diffuser l’offre, sélectionner les 

candidatures 

   

Mener les entretiens et intégrer le/la 

candidat(e) choisi(e) 

   

Manager l’activité professionnelle des salariés 

en respectant le droit du travail 

   

Conduire les entretiens professionnels    
 

 

Dates des modules de formation : …………………………….. 

 

Durée suivie : ………… 

 

Lieu : Faculté des métiers 

 Site de Rennes  

 Site de Saint Malo  

 

Fait à ………………………….., le ……………………….. 
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Le formateur     
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