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Consultante en Evolution Professionnelle / RH — Coach - Formatrice

Domaines de compétences

s ACCOMPAGNEMENT PROFESSIONNEL

Bilans de compétences, professionnels, de positionnement, seniors, d’orientation, de potentialité entrepreneuriale

Evaluation des potentiels et définition de projets, VAE

Accompagnement de transitions professionnelles, outplacement individuel, participation antennes de reclassement
Techniques de recherche d’emploi, animation d’ateliers créateurs d’entreprise

Coaching individuel en Entreprise : Performance et objectifs, développement du leadership, prise de nouvelles
fonctions, gestion des relations interpersonnelles, accompagnement du changement, gestion du stress, confiance

en soi...

<> FORMATION

Conception et animation de formation dans le domaine des Ressources Humaines, de la communication, du
management, du développement personnel
Animation de séminaires en cohésion d’équipe

Enseignante GRH, ESC Compiégne/ projet professionnel personnalisé (PPP), licence RH , Université de Beauvais

<> CONSEIL EN RESSOURCES HUMAINES

Diagnostic RH, sécurisation des pratiques RH et optimisation des processus
Stratégie, déploiement politique Ressources Humaines, accompagnement des projets
Recrutement, Formation, carriéres et compétences, GPEC

Qualité de vie au travail et risques psychosociaux

Parcours Professionnel

Depuis 2012 : Création de la Société YODAPPY, Compiégne (60), activités de conseil RH & évolution professionnelle
- Gérante et Consultante en Ressources Humaines & Evolution Professionnelle
- Centre de bilan de compétences agréé FONGECIF Picardie, FAFSEA, AFDAS
- Partenaire Cabinet ANTROPI
- Bureaux Compiégne et Boves

1999- 2011: Responsable Ressources Humaines
- GDF SUEZ, Société Lyonnaise des Eaux France, Centre régional Picardie Champagne (02), 250 collaborateurs
- DURA, équipementier automobile, Cauvigny (60), 300 collaborateurs
- ITM Logistique International, groupement Intermarché, Bondoufle (91)

1998 - 1999 Chargée d’études RH (CDD) — Usine de production Yves Saint Laurent Parfums, Lassigny (60)

1997 - 1998 Responsable Recrutement, ADECCO, Entreprise de travail temporaire, Péronne (80)

Formations

2012 Agrément Strong et Golden

2011 Certification a I'accompagnement professionnel et aux bilans de compétences ( I.Méténier Paris)
Formée en analyse transactionnelle, approche systémique en entreprise, process com

2010 Coach certifiée KALIFORM (Lille)

1994/1997 Magistére Développement des Ressources Humaines a l'université de Lille 1

1993 DUT carriéres juridiques a l'université de Lille 2



