FICHET Gilles

91100 VILLABE

06 82 25 18 69
gilles.fichet@yahoo.fr

FORMATION

> Titre Professionnel de
Formateur Professionnel
d’Adultes, Titre RNCP
Niveau lll (aupres de
SAGEFORM), mai 2017

> SST, Sauveteur
Secouriste du Travail, mai
2017

> Attestation de
formation « Compétences
transverses cadres »,

(224 h. aupres de CIBC
91), février 2015

> Spécialisation en
gestion des déchets, Titre
RNCP niveau Il (aupres de
CFPPA, Challuy 58), juin
2005

> Technicien en Gestion
et Organisation en
Entreprise,(aupres de
IFOCOP Rungis), Titre
RNCP Niveau Ill, mai 1995

> Animateur de
Vente,(auprés de IFOCOP
Rungis), Titre RNCP Niveau
IV, juin 1984

/ COMPETENCES \

TRANSVERSES

— Utilisation de NTICE:
EDPuzzle, X-mind,
Activepresenter...

— Outils collaboratifs: Drive,
sheets, slides docs, Coogle,

Formateur Professionnel "”f\
d’Adultes =

google form... J

DOMAINES D’'INTERVENTION

> COMMERCE :
* Employé(e) Conseil en Magasin
* Vendeur (euse) Conseil en Magasin

> COMPTABILITE / GESTION :

* Assistant(e) Comptable
* Initiation a la Comptabilité / Gestion aupres des publics de
niveau V, IV, llI, Il

* Accompagnement a la création d’entreprise

> REMISE A NIVEAU :

* La langue frangaise: FLE-FOS

* Outils bureautique: Word, Excel, PowerPoint

* TRE : Techniques de recherche d’emploi

* Communication: expression verbale et non verbale

* Sensibilisation au Développement Durable lié a I'emploi

PARCOURS PROFESSIONNEL

> Animation du Stage de Préparation a
I’Installation auprés de la Chambre des métiers de
Paris (International Formation Conseil)— 2015 / 2016

> Consultant / Formateur (GF Formations,58,91) —
2006 / 2013

* |nitiation a la bureautique, Initiation a la comptabilité /
Gestion, Technique de Vente, Communication aupres d’artisans
et de commercgants

> Directeur de magasin GIFI (93,36) — 2003 / 2004

* Management ; Suivi des tableaux de bord ; Restructuration du
magasin ; Mise en place d’animations commerciales
¢ Evolution du CA de — 25%/N-1 a + 5%

» Création d’entreprise d’élagage / espaces verts — 5
salariés — 2000 / 2003
> Responsable de magasin LIDL ( 60) — 1998 / 1999
* Commandes ; Suivi des stocks ; Respect des process ;
Formation du personnel

> Adjoint de direction — Courte-Paille (91,78) —
1995 / 1998

* Gestion de la MP avec tolérance de + 5%/ratio théorique
* Suivi des écarts et mise en place d’actions correctives
* Formation des futurs Adjoint sur la MP et la MO






