AN

. o I Secteurs d'intervention : Logements
Formatrlce - COﬂSUltante - AUdltrlce sociaux, chimie, métallurgie, OF, universités et
_ grandes écoles, transport & logistique, services
OSE RSE / postaux, ferroviaire, aide a la personne,
ALBARADO Mari ~N pharmaceutique, grande distribution.
arion
@ Consultante formatrice e Accompagner a la mise en ceuvre des @
Depuis Jan. 2017 : Maison de I'initiative (31). réferentiels (IS026000, Global Compact,
e Formations et missions de consulting en qualité, 1S09001, MASE, DATADOCK, Plan Vert,
sécurité,  environnement et  responsabilité Cite:) ) _
sociétale de I'entreprise (ACM habitat, IDRAC, e Utiliser des methodes actives
CRESS, CEPFOR, TBS, etc.) e Concevoir des programmes
e Mission RSE pour Toulouse Business School et ¢ Utiliser et administrer Moodle
enseignement a l'université Paul Sabatier. e Concevoir des capsules vidéo & scribber
Responsable Qualité, Sécurité, Environnement Auditer
Suivre un SMI

Sept. 2015 - Oct. 2016 : DALTA (82), alternance.
e Mise en ceuvre de I'ISO9001 v2008 et v2015
e Révision CLP, ADR

e (Gestion et mise en ceuvre des projets QSE

Manager la qualité et la sécurité
Evaluer des risques

Gérer des non-conformités

e Veiller aux mises a jour réglementaires

Chargée de mission Qualité et RSE
Mai 2015 - Sept. 2015 : CESI Sud-ouest, alternance.
e Tenue des tableaux de bord et suivi des FNC
e Mise en ceuvre de la RSE
e Mise a jour du diagnostic Plan Vert (exigence CTI)

e Accompagner au changement
o Vulgariser des référentiels
(1S026000, Plan Vert, ISO9001)

par I'animation.

Consultante en sociologie des organisations e Gérer des projets

) . o Réaliser des entretiens individuels ou
Janvier 2013 - nov. 2014 : Travail & Facteur Humain (47). el
e Recueil et interprétation de données d’entreprises o OlEaier Ui siueien de
e Rédaction d’expertises et de lettres de missions

. . ) e Analyser des rapports en psycho-
* Animations de formations CHSCT sociologie, ergonomie et organisation
e Réponses aux appels d’offres

du travail
Chargée de mission développement durable e Créer et suivre un plan d’action
Mars - juin 2012 : Mairie de Boé (47), stage de fin d’études. e Communiquer avec des parties
e Réalisation d'un diagnostic territorial prenantes (réunions, forum internet,
e Projet de développement social de I'axe urbano-rural débats publics)
¢ | e 2017 : Formation a I'égalité o e 2017 : Formation a la facilitation
\ch |C professionnelle graphique.
-|CESi e 2016 : Mastére Spécialisé "Qualité, sécurité, environnement", titre de niveau | (Labége, 31).
2i.Cesi Sujet de thése : Maitrise stratégique de la conception et du développement dans une PME.

e 2015 : Diplome universitaire « Management de la RSE» (Toulouse, 31).

ICT Sujet de mémoire : De la RSE obligatoire a la RSE volontaire au sein du personnel : Role de la
LT posture professionnelle et de la communication du chargé de mission.

u m f‘ m e 2012 : Master « Formation au développement durable » (Agen, 47).
o LT AN E Sujet de mémoire : Mise en place de jardins familiaux : diagnostic territorial et mise en ceuvre.
@ e NE Création de Cartographie et @ . Vehif;ulee . .
et gestion supports de conception de e Adhérente et membre actif de Formethic
communication plans (Participation aux programmes ERASMUS+,
contribution a la construction d’'un guide du
o Sk G e e Photofiltre e Sketchup formateur responsable, membre du CA)
e SAGE o Prezi ¢ SIG : Arcgis e 06.01.99.37.80
e SLX e Powtoon e Xmind e marionalbarado@gmail.com
. 60 rue de Cugnaux - B449
GanttProject ~® Adobe *
’ J 31300 TOULOUSE
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