N BILAN PEDAGOGIQUE ET FINANCIER
> RETRACANT L'ACTIVITE DE DISPENSATEUR DE FORMATION PROFESSIONNELLE

Liberté - Egalité + Fraternité Articles L. 6352-6 a L. 6352-11, L. 6355-15 et R. 6352-22 & R. 6352-24 du Code du travail

i . . . . N° 10443 * 14
REPUBLIQUE FRANCAISE (Lire ATTENTIVEMENT la notice avant de remplir ce bilan)
D:::t;':r;ésri:::'e Ce document doit étre rempli par chaque prestataire de formation professionnelle continue FA 08
dela concﬂ'"'enc;, et transmis avant le 30 avril a la Direction régionale des entreprises, de la concurrence,
de 1a consommation, de la consommation, du travail, de I'emploi dont vous dépendez.

du travail et de ’emploi

Service régional de contrdle

de la formation professionnelle

L _|

A. IDENTIFICATION DE L'ORGANISME DE FORMATION

NUMERO DE SIRET CODE NAF
Numéro de déclaration: |7 | 2|4 100 10 193 6)14) 0
Forme juridique : EURL 419181611192 18(7] 010105 101|85]5]|9]A
Nom et prénom ou dénomination (sigle) :
KOM ET DEV
Adresse :

470 CHEMIN DU PAPE 40360 TILH

Acceptez-vous que cette adresse soit rendue publique : oui I:I non

Tel, 0648146032 | contact@kom-dev.fr

Email de contact :

B. CARACTERISTIQUES DE L'ORGANISME

Le bilan pédagogique et financier porte sur I’activité de dispensateur de formation de I’organisme au cours du dernier exercice comptable clos :

Excercice coMpTABLE DU [01170,712 0 1,5 au [3/04,0,6,2,0, 1,6,

C. BILAN FINANCIER HORS TAXES : ORIGINE DES PRODUITS DE L’'ORGANISME

Produits provenant :

- des entreprises pour la formation de leurs salariés 1L 15 41 2'
- des organismes paritaires collecteurs ou gestionnaires des fonds de la formation :
pour des formations dispensées dans la cadre des contrats de professionnalisation al 0'
pour des formations dispensées dans le cadre des congés individuels de formation b O'
pour des formations dispensées dans le cadre du compte personnel de formation cl O'
pour des formations dispensées dans le cadre des dispositifs spécifiques pour les personnes en recherche d’emploi dL 0'
pour des formations dispensées dans le cadre d’autres dispositifs (plan de formation, périodes de professionnalisation, ...) el 55 265'
Total des produits provenant des organismes paritaires collecteurs ou gestionnaires des fonds de la formation (total des lignes a a e) 2 55 265'
- des fonds d'assurance formation de non-salariés 3L 8 803'
- des pouvoirs publics pour la formation de leurs agents (Etat, collectivités territoriales, établissements publics a caractére administratif) 41 O'
- des pouvoirs publics pour la formation de publics spécifiques : Instances européennes 5 L 0'
Etat 6 o
Conseils régionaux 7l 5
Pdle emploi 8 | 0'
Autres ressources publiques 9l 0'
- de contrats conclus avec des personnes a titre individuel et a leurs frais 10 L O'
- de contrats conclus avec d’autres organismes de formation 11 L 0'
Produits résultant de la vente d’outils pédagogiques 12 | 0'
Autres produits au titre de la formation professionnelle continue 13 L 0'
TOTAL DES PRODUITS REALISES AU TITRE DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE (total des lignes 1 a 13) , 149 480
Part du chiffre d'affaires global réalisée dans le domaine de la formation professionnelle continue (en %) : 919
D. BILAN FINANCIER HORS TAXES : CHARGES DE L’ORGANISME
Total des charges de I'organisme liées a I'activité de formation : L 151 943'
e dont Salaires des formateurs L 0
56 058,

. dont Achats de prestation de formation et honoraires de formation




E. PERSONNES DISPENSANT DES HEURES DE FORMATION

Nombre

Nombre d’heures de
formation dispensées

Personnes de votre organisme dispensant des heures de formation

L 9

Personnes extérieures a votre organisme dispensant des heures de formation dans le cadre de contrats de sous-traitance L

, 2614

F. BILAN PEDAGOGIQUE : STAGIAIRES BENEFICIANT D’UNE FORMATION DISPENSEE DIRECTEMENT PAR L’'ORGANISME

F - 1. TYPE DE STAGIAIRES DE L’ORGANISME

Nombre de stagiaires

Nombre total d’heures de formation
suivies par 'ensemble des stagiaires

Salariés bénéficiant d’'un financement par 'employeur, par un OPCA ou un OPACIF .........cccceeens a 28§ | 261 4|
Personnes en recherche d’emploi bénéficiant d’'un financement public.............ccccoiiiiiiiiiiiiins b 9 | q
Personnes en recherche d’emploi bénéficiant d’'un financement OPCA ............cccoiiiiiiiiiiiiiieee e c 0 | 0|
Particuliers @ 1eurs Propres fraiS ..........iiieeieee e e e e e e e e e e e e e e e e s enraeaeeeenne d 0, | 0|
AULTES STAGIAINES ..ttt e et et e e ettt e e e e et e e e e et e e e e e e nnanneen e 9 | q
TOTAL (a+b+c+d+e) 0 288, 2614,
- s . Nombre total d’heures de formation

F -2. ACTIVITE EN PROPRE DE L’ORGANISME Nombre de stagiaires suivies par l'ensemble des stagiaires

Formés par votre organisme pour SON propre COMPLE .........cccviiiiiiiiiiiiieeiiee e a 288 L 261 4|
Formés par votre organisme pour le compte d’un autre organiSMe ...........c.ceeeeeiiiiiiieeeeiiiiiieeeeeenns b 0 | 0|
TOTAL (a + b) 2 288, 2 614

F - 3. OBJECTIF GENERAL DES PRESTATIONS DISPENSEES

Nombre de stagiaires

Nombre total d’heures de formation
suivies par 'ensemble des stagiaires

Formations visant un dipldme ou un titre a finalité professionnelle (hors certificat de qualification
professionnelle) inscrit au Répertoire national des certifications professionnelles (RNCP) ............... a

dont de niveau | et Il (licence, maitrise, master, DEA, DESS, dipldme d’ingénieur)............. .
dont de niveau Il (BTS, DUT, écoles de formation sanitaire et sociale ...)..
dont de niveau IV (BAC professionnel, BT, BP, BM...)
dont de niveau V (BEP, CAP ou CFPA 1°" degré...)
Formations visant un certificat de qualification professionnelle (CQP) ..........ccoeiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeees

Formations visant une certification et/ou une habilitation inscrite a I'inventaire de la CNCP .............. c 9 L

Autres formations professionnelles CONtINUES..............iiiiiiiiiiiiiii e d 2838 | 261 4|
Bilans A€ COMPEIENCE. ... ..uiiiiiiiiiiiiii et e e et e e e e e sttt e s et eeeeeennes e 0 | O|
Actions d’accompagnement a la validation des acquis de I'expérience ............cccoeveieiiiiieieeeieeene f 9] | q
TOTAL (a+b+c+d+e +) 3) L 288, | 2614

F - 4. SPECIALITES DE FORMATION

Nombre de stagiaires

Nombre total d’heures de formation
suivies par I'ensemble des stagiaires

Cing principales spécialités de formation (indiquer la spécialité en clair) Code

25 . 598,

L 30 | 490

27 . 376,

70 | 210,

50, | 259,

Autres spécialités : 25 T T T D I, d 68 1!
TOTAL © eeoeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeseeseeeeesmseeeeeeeseeeeeemeseeeeeeeseeseesmeseeeeeeaseeeeseeseesesenseeseemesseeessmesesesssessees s @ | 288 1 2614,

G. BILAN PEDAGOGIQUE : STAGIAIRES DONT LA FORMATION A ETE CONFIEE
A UN AUTRE ORGANISME DE FORMATION

Nombre de stagiaires

Nombre total d’heures de formation
suivies par 'ensemble des stagiaires

Formations confiées par votre organisme a un autre organisme de formation :

L0

0

H. PERSONNE AYANT LA QUALITE DE DIRIGEANT

Nom et prénom :
Gérante

Qualité (ex. : travailleur indépendant, gérant, président...) :

Signature :

Déclaration d’a

ormation professionele

=min du pape 40360 TILH

06.48.14.60.32 - WWW.KDFP.FR

- 49861928700010
SIRET. 49ctivité + 72 40 00936 40




