
NOM - PRENOM : NATHALIE CASTEL BONHOMME 

               AGE : 34 ans  

Fonction principale  : Conseiller/Formateur en création et développement d’entreprise 

Nature du contrat : Salarié en CDD   

Quotité de travail : Temps partiel 100 %      

Ancienneté dans la structure (en année) : 2,5 années 

Expérience en matière d’accompagnement à la création/reprise d’entreprise :  

5 années : secrétaire comptable au sein d’une TPE  

6 années : Responsable de point de vente 

- Gestion du personnel, animation de l’équipe de vente.  

- Définition et mise en œuvre de la politique commerciale. 

- Comptabilité du point de vente 

- Préparation du bilan 

- Gestion commerciale 

Formation init iale (diplôme et date)  : IUT GEA, option Finances 
 

Actions professionnelles d’accompagnement  et formations réalisées 

Activités réalisées :  
 

Animation de formations et ateliers collectifs :  

 Marketing 

 Action commerciale 

 Webmarketing 

 Gestion 

 Ingénierie pédagogique des formations. 

 Rh et management 
 

Conseil en développement d’entreprise : 

 Diagnostic commercial, d’organisation et de gestion, contrôle d’activité  

 Conseils en communication et démarche commerciale 

 Elaboration de tableaux de bords,  

 Conseil à la  mise en place d’actions correctrices  

 

Conseil en création, reprise d’entreprise : 

 Diagnostic de projet 

 Adéquation homme/ projet 

 Etude de marché 

 Budget prévisionnel et dossiers de financement 

 Juridique, fiscal, social 

 Action commerciale 

 Organisation administrative et comptable 

 Mobiliser les dispositifs d’aides et de financements 

 Mettre en relation le porteur de projet avec les différents partenaires du projet 

 

Secteurs d’activités des créations/reprises accompagnées : 

Conseil auprès des entrepreneurs de tous secteurs d’activité : artisanat (30%), commerce 

(30%), services (40%). 

 

Publics accompagnés : 

 Dirigeants d’entreprises 

 Travailleurs Indépendants 

 Porteurs de projet création ou reprise 
 

 


