Didier POLYNICE

- Poste FORMATEUR CONSULTANT

Spécialité Relations sociales & Santé et sécurité au travail

Domaines de compétences

Les Institutions Représentatives du Personnel (IRP) + Organisation des élections
professionnelles (délégués du personnel, comité d'entreprise, délégation unigue du
personne, CHSCT),

. » Formations initiales & recyclages des membres des instances représentatives
du personnel (DP, CE, CHSCT, DUP). Organisme agréé par la Préfecture du Languedoc

- Roussillon.

. « Formation président, secrétaire et/ou trésorier de CE et CHSCT

La prévention des risques professionnels et 'amélioration des conditions de travail & RPS

. » Evaluation des risques professionnels (réalisation / actualisation du document

unigue),

. » Audit social et analyse RPS

. » Evaluation et prévention de la pénibilité

Les fondamentaux du droit social

. » Formation sur toutes les problématiques du droit social pour les directions, les
salariés,

. » Optimisation des pratiques sociales et prévention des conflits,

. » Maitriser et optimisation I'ensemble des colts sociaux (cotisation accident du
travail, emploi TH, senior, pénibilité.

. * Veille l1égale et jurisprudentielle, suivi de votre convention collective




Expérience professionnelle

Periode Client Fonction Public
Depuis 2015 ““iHErSI-TEHm T | Farmateur en droit social
Management des relations sociale,
Principales activités Faire vivre les relations sociales dans I'entreprise au quoridien.
Comprendre |la dynamigue des relations sociales
Periode Client Fonction Public
ARH (Bac + 2)
Depuis 2011 CESI Formateur en droit socia MRHE (Bac + 4)
Relatiens individuelles du travail (contrat de travail, rémunération, rupture des relatiens
Principales activites de travail, ..} - Relations collectives du travail (Instances représentatives du personnel }
- Relations sociales et santé et sécurité au travai
Dapuis 2001 Comptalia.com Ense:ﬁ_';?: &n Plus de 700 étudiants [ an
. . Préparaticn des modules des UE de droit du DCG (1 et 3 droit social)
Principalas activités Correction des copies. Réponses aux questions des apprenants
Periode Employsur Fonction Public
Formateur en droit socia Salariés en formation professionnelle
. Formateur . g continue
Depuis 2010 indépandant et sante & sécurite au - '
travai Apprenant en formation initiale
Principales activité Formation en droit 3 destination de salariés d'entreprises ou de particuliers. Maobilité
nationale.
Période Employesur Fonction Public
_ . Consultant / Plus de 600 stagiaires / 120 jours de
1998 - 2010 Groupe EI formateur en droit formation par an
T s Animation de formation en droit auprées d'un ?ublif de salariés [ agents de |a fonction
publigue. Mobilité nationale.
Langues :

\




Références FPC:

Sedteur Structures Problématique
Formation initiale des membres du
CHSLCT.
10 Lagistique Prise en compte approfondie des
problématigues de co-adivibés
Connaitre et maitriser les missions
Logistique | Systbme U —centrale Carguefou, du president de CHSCT
Senshilisation de respansables
d'Hyper ou de super mardhés sur les
Systemne U - Centrales de demigres Svalutions législatives et
Vendargues - Miramas, Langon jurisprudentislies
Hyper U (Le Crés (34), Perpignan
(66), Agde (34), Mende (48),
Clermant-I'Hérault (34).
Centre E.Leclerc - 5t Aunes (34), le
Boulou (&6), Freyming Melerbach
(70), Creutzwald (70}, Chatte (38)
Groupe Fromental (3 Super Marché | Fofmation initiale des membres du
CHSCT
u) - (34}
Super U - Eaunes, Grenade,
Fonbeauzard {31) - Marseille {13) - |Formation de recyclage des
Prades (66) membres du CHSCT
Grande
distribution | Mc Cormick - {Ducros) (B4)
alimentaire
Listel - Le plus grand domaine
witicole dEurope - (34)
Wirbac Nutrition et Sanders -
Mutrition animale (30)
Groupe Bigard (30}
Formation : optimisation du temgs
de bravail
Centre E. Lederc Freyming
Melerbach [57)
Diagnostic des risques
payrhosacdaus




Centre E. Lederc Creutzwald {57)
Centre E. Lederc Pusey (70)

Formation Maitriser la législation du
travail Formation « Mon poste ef
medi = = Audik de climat social

Centre E. Lederc Chatbe (38)

Formeation des membres du CE

Informatique

Dell - (34)

Cogitis - Syndicat Mixte de
Traitement ]ﬂ[ﬂl'ﬁHLiQUE (=
Mouvelles Technologies - (34)

Genapi [34) - ler &diteur de
lpgiciels pour notaires

Farmsation initiale des membres du
CHSCT

Loisirs

Aquariurm du Grau du Roi (30)

Formation & la mise en place du O

Industrie / chimie

AREVA (Mainco, TH International) -
(30)

Selecom - Fabrication
d'équipements de cominmunication -
(66)

Owens Comning Fiberglass -
Fabrication et distribution de fibras
de verre de renforcement - (30)

Le Clos DrAguson - Matidres
Premitres Aromatiques - (26)

La Verrerie du Languedst [ancien
groupe Perrier) -

CEFEM - Etude et realisation de
transformateurs et selfs pour
I'électranique - [07)

Palifilm - spécialiste de la
fabrication de films de protection de
surface [26)

Connaitra et maitriser &S misgions
du president de CHSCT

Accompagnement & la mise en place
et & I'dvaluation de plans d'actions et
de mesures de prévention dblées

Formeation Initiale des membres du
CHSLCT

Sensibilisation des salariés 3 la S&ST




FASONUT (Etablissement
F'harmacfuthue de fabrication de

solutés nutritits - Montpellier, Lille,
Strashourg )

Formation Maitriser la législation du
travail

Formation initiale des membres du
CHSCT

Socidtd Industrielle de Lacanche
(21)

Sensibilisation de l'encadrement au
management de la santé et séourité
au travail

Senabilization des =alards & |a
préyvention des risques
professionnels

Cameron (34)

Formation organiser les dedions
professisnnelles

Groupe Prysmian - (38)

Formation des manager au
managemankt de la SARST

T mmabilier J
Travaux publics

Oceanis - promation immobilikre
(34

Eiffage - Viaduc de Millau - {12)

ADIS - Promotion immobiligre (26)

Formation initiale des membres du
CHSLCT

Sanbé

Clinique St Roch - Clinigue les
Oliviers - {34)

Formation initiale des membres du
CHSCT

Mubuslle du bien wieillir - (34)

Formation initiale des membres du
CHSCT

Farmation de la délégation unigue
idu personna

Eres i v mesng

Groupe CESI (organisme de
farmation professionnelle continue)

Farmabion en droit du bras il I:.I'I|'|.'E-Eu
Bac + 2 et Bac + 4)

Comptalia (Organisme de formation
en comptabilitd & distance)

Faormation en droit swr les UE &
(introduction en dreit), 2 (Droit des
sociébds) et 3 [ Droit_social).




ﬂorm ation
Formation initiale :

Habilitations spécifiques :

. * 1995 : DEA de droit privé - Université de Montpellier |

Formation continue :

. » 2015 : Formateur en initiation a la prévention des risques psychosociaux (RPS) _
INRS

. + 2013 : MOOC : éléments de santé au travail pour les ingénieurs et managers

. + 2009 : Formation INRS : Mieux agir au sein du CHSCT. Formation a distance

. + 2008 : Formation de formateur référent pédagogique (CAFOC 34)

Agréé par la préfecture de I’Hérault pour les formations des membres du CE et

~
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AUVERGNE-RHONE-ALPES



