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COMPETENCES ET EXPERIENCES PROFESSIONNELLES  
 
 

 
DIRIGEANTE d’un cabinet d’audit et formation depuis 2004 

 Consultante formatrice  

 Réalisation d’actions de conseil, formation et coaching spécialisées sur les thèmes du 
management, de l’affirmation de soi et de la performance commerciale auprès de 
dirigeants et de leurs équipes 

 
EXPERIENCE MANAGEMENT & COMMERCIALE depuis 1990 à ce jour  

 Manager de centre de profits et business Unit  dans de grands groupes français et 
internationaux (Agroalimentaire, nouvelles technologies, marketing Opérationnel…) 

 
 
 
 
 
 
 
Manager de proximité : cursus de 5 jours à 24 mois en alternance sur les fondamentaux de la 
gestion quotidienne d’une équipe, séminaires de cohésion  

 

Développer une stratégie commerciale dans son entreprise ou son unité commerciale à 
travers des ateliers de quelques jours à plusieurs mois en fonction des publics et de leurs 
attentes / besoins.  

 

Efficacité personnelle atelier d’une journée ou sessions de plusieurs jours sur la prise de 
parole en public, la valorisation de son métier, les outils de la confiance en soi, l’organisation 
des priorités…  
 
Aujourd'hui en 2018, c'est plus de 20 ans d'expérience en tant que formatrice et manager 
opérationnel dont 14 ans pour mon propre compte soit plus de 24 000 personnes 
accompagnées vers de nouvelles compétences à raison de près de 2000 stagiaires par an 
 

Méthodes pédagogiques 
  
Développer l’intelligence collective en faisant : expérimenter, pratiquer, s’entraîner, 
créer, innover en vivant des expériences issues du réel dans un autre contexte  
 
Développer l’intelligence collective en jouant : vecteur d’engagement et de plaisir, la 
ludo-pédagogie facilite l’apprentissage et l’ancrage des nouvelles pratiques  
 
Développer l’intelligence collective en co-construisant : utiliser les leviers de 
l’intelligence collective pour s’entraider et inventer 
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DOMAINE D’EXPERTISE ET PEDAGOGIE 
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FORMATIONS / DIPOMES 

 
 

 
 2013   Formation de maitre praticien en PNL RESONANCES  
 2013   Formation de Master Coach Institut Coach up / 2018 ZENPRO  
 2011   Formation de Sophrologue praticien ISR  
 2010   Diplôme de coach en image LOOK DESIGN  
 2008   Certification Ennéagramme RESONANCES  
 2005/ 2008   Cursus Développement Personnel LUCAS BOSCHAT  
 2004   Cursus Manager Coach H2M  
 2002   DU droit du Travail Rennes 2  
 2000   Certification de Prise de Parole en public Taibi KAHLER  
 1999   Certificat de Manager Cap Management Krathaummer  
 1996   Maitrise de Lettres Modernes  
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 GENERALI 

 GDF SUEZ 

 CAISSE D’EPARGNE 

 SNCF 

 L’ASSURANCE MALADIE 

 COCA COLA 

 DANONE 

 LANCOME 

 KEOLIS 

 RATP 

 ORANGE 

 RENAULT 

 CARREFOUR 

 MALO 

 YVES ROCHER 

 CHAMBRE DES METIERS ET DE L’ARTISANAT 

 AGENCE LUNA WEB 

 MARMARA 

 L’OM 

 … 
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