Benoit DEBRAY

437 Chemin de Narbea
Quartier Arrauntz
64480 Ustaritz

Tel : 0559257104
GSM : 0630247207

Email : benoit.debray64@orange.fr
agur.consulting@orange.fr

ETAT CIVIL
Né le 26 Mai 1966
Marié, 3 enfants (97, 99, 01)

FORMATION INITIALE
Ingénieur Généraliste HEI Lille (1989)
Dexfield High School USA (1984)
Baccalauréat C (1983)

FORMATION CONTINUE

EPMN Mg¢édiateur professionnel (2017-2018)
International Coaching Academy (2008-2009)
Formanager 1 & 2 (Euris 2006-2007)
Négociation des Affaires (HEC Mgt 1997)
Management/Gestion de contrats
(Bouygues1993)

Espagnol commercial (CEPPIC 1992)

Anglais Commercial (CFBCI 1989)

Anglais (Cambridge Proficiency 1987)

EXTRA-PROFESSIONEL

Bénévole aux « Restos du Ceeur »
Président des « Feux de I’ Adour »

(Troupe de théatre d’Ustaritz — depuis 2011)
Président du CREA (2009-2010)
(Accompagnement a la Création d’Entreprise)
Conseiller au Commerce Extérieur (2000/05)
Secrétaire du bureau d’OPAL (2003/05)
(Society « Oman Petroleum Alliance »)

LANGUES
Anglais : bilingue
Espagnol : courant
Arabe : notions

INFORMATIQUE
Environnement Mac — Office/Internet

INFORMATIONS
COMPLEMENTAIRES

Permis véhicules A et B

Sports nautiques : voile / plongée

Licenses pilote avion TT/ULM/paramoteur
License pilote drone

CONSULTANT — CONSEIL/FORMATION EN
ORGANISATION & MANAGEMENT.

POLES DE COMPETENCES

i CREATION ET PILOTAGE D’ENTREPRISE
Etudes de marché/ Business plan / Ingénierie financiere
Stratégie et organisation

Mise en place et suivi de tableaux de bord

i GESTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIERE
Suivi des budgets

Mise en place d’indicateurs de résultats

Analyse financiere

i DEVELOPPEMENT COMMERCIAL
Organisation d’une stratégie de prospection commerciale
Développement de supports marketing

Mise en place du plan d’action commerciale

Réponse aux appels d’offre

. GESTION ET MANAGEMENT DES RESSOURCES
Recrutement, Evaluation, Formation de personnel
Développement des compétences

Management d’équipes (multi-culturelles)

. MANAGEMENT DE CONTRATS

Mise en place de partenariats Gagnant-Gagnant

Suivi d’indicateurs de performance (KPIs)

Développement et suivi de groupement d’entreprises (GIE)

. PEDAGOGIE ET FORMATION

Ingénierie et conception de formation

Pédagogie de I’animation de formation

Formation au Management opérationnel et stratégique

DYNAMIQUE PROFESSIONNELLE

Statut libéral depuis 2007
Conseil aux Entreprises & Formation

Depuis 2008 : AGUR CONSULTING

Consultant en Organisation & Management

Conseil aux Entreprises, Formation et Coaching
(Accompagnement) des cadres et dirigeants

Ingénierie de formation — Optimisation de processus
Concepteur et animateur de formations

Formation-action au Management opérationnel et stratégique
Formation a la détection et la résolution des conflits
Meédiation et négociation contributive

Création d’une entreprise secteur Cote Basque
2006 — fin 2008 : AGUR ETXEA

Gérant d’une entreprise de Services aux Particuliers
(20 salariés)

Cession en dec 2008.

Expérience opérationnelle

1991-2005 : Cadre supérieur / responsable filiales / Direction
Groupe BOUYGUES- groupe SPIE

15 ans d’expérience dans les services aux industries
transfert de Technologie / Assistance Technique

Responsable Groupe export (2 ans)
Chef de business unit / filiale (5 ans)
Responsable d’exploitation (2 ans)
Ingénieur d’affaires (3 ans)
Ingénieur projet terrain (3 ans)




