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A. IDENTIFICATION DE L'ORGANISME DE FORMATION

Numéro de déclaration : 11940925094 NUMERO DE SIRET

CODE NAF

Forme juridique : Travailleur indépendant 33401996500030

8559A

Nom et prénom ou dénomination (sigle) :

ASIO FRANCE

Adresse :

32 RUE DANTON 94270 KREMLIN BICETRE

Acceptez-vous que cette adresse soit rendue publique : oui O non

Tel. 0660952063 Email de contact : alain.lesage@asio-france.com

B. CARACTERISTIQUES DE L'ORGANISME

Le bilan pédagogique et financier porte sur I’activité de dispensateur de formation de I’organisme au cours du dernier exercice comptable clos :

EXCERCICE COMPTABLE DU (1/01/2017 AU 31/12/2017

C. BILAN FINANCIER HORS TAXES : ORIGINE DES PRODUITS DE L’ORGANISME

Produits provenant :

- des entreprises pour la formation de leurs salariés 1 ‘ 14849 ‘
- des organismes paritaires collecteurs ou gestionnaires des fonds de la formation :
pour des formations dispensées dans la cadre des contrats de professionnalisation a ‘ 0 ‘
pour des formations dispensées dans le cadre des congés individuels de formation b ‘ 0 ‘
pour des formations dispensées dans le cadre du compte personnel de formation c ‘ 0 ‘
pour des formations dispensées dans le cadre des dispositifs spécifiques pour les personnes en recherche d’emploi d ‘ 0 ‘
pour des formations dispensées dans le cadre d’autres dispositifs (plan de formation, périodes de professionnalisation, ...) e‘ 363332 ‘
Total des produits provenant des organismes paritaires collecteurs ou gestionnaires des fonds de la formation (total des lignes a a e) 2‘ 363332 ‘
- des fonds d'assurance formation de non-salariés 3‘ 0 ‘
- des pouvoirs publics pour la formation de leurs agents (Etat, collectivités territoriales, établissements publics a caractére administratif) 4‘ 0 ‘
- des pouvoirs publics pour la formation de publics spécifiques : Instances européennes 5‘ 0 ‘
Etat 6 0]
Conseils régionaux 7‘ 0 ‘
Po6le emploi 8‘ 0 ‘
Autres ressources publiques 9‘ 0 ‘
- de contrats conclus avec des personnes a titre individuel et a leurs frais 10‘ 0 ‘
- de contrats conclus avec d’autres organismes de formation 11 0
Produits résultant de la vente d’outils pédagogiques 12 0
Autres produits au titre de la formation professionnelle continue 13‘ 0 ‘
TOTAL DES PRODUITS REALISES AU TITRE DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE (total des lignes 1 a 13) ‘ 378181 ‘
Part du chiffre d'affaires global réalisée dans le domaine de la formation professionnelle continue (en %) : ‘ 100 ‘
D. BILAN FINANCIER HORS TAXES : CHARGES DE L’ORGANISME
Total des charges de I'organisme liées a I'activité de formation : 307200 ‘
. dont Salaires des formateurs ‘ 0 ‘
. dont Achats de prestation de formation et honoraires de formation ‘ 167381 ‘

E. PERSONNES DISPENSANT DES HEURES DE FORMATION Nombre Nombre d'heures de

formation dispensées
Personnes de votre organisme dispensant des heures de formation ‘ 1 ‘ ‘ 64 ‘
Personnes extérieures a votre organisme dispensant des heures de formation dans le cadre de contrats de sous-traitance ‘ 46 ‘ ‘ 3326 ‘




F. BILAN PEDAGOGIQUE : STAGIAIRES BENEFICIANT D’'UNE FORMATION DISPENSEE DIRECTEMENT PAR L'ORGANISME

F -1. TYPE DE STAGIAIRES DE L’'ORGANISME

Nombre de stagiaires

Nombre total d’heures
de formation suivies par
I'ensemble des

stagiaires
Salariés bénéficiant d'un financement par I'employeur, par un OPCA ou un OPACIF...........cccooeenn a 156 3550
Personnes en recherche d’'emploi bénéficiant d'un financement public................ocooiv e b T 0 0
Personnes en recherche d'emploi bénéficiant d'un financement OPCA..............ccoviiiiiiiiiiincnn, c 0 0
Partleiliars: & |UTS Propras IAIS b s ssvrsmssmsnmssomsssessmms e myssisms sy s yss e e s s s d a 0 0
AULTES STAGIAINES ..ottt ettt e 0 0]
TOTAL(a+b+c+d+e) - T (1) ) 156 | | | 3550

F -2. ACTIVITE EN PROPRE DE L’'ORGANISME

Nombre de stagiaires

Nombre total d’heures
de formation suivies par
I'ensemble des

stagiaires
Formés par votre organisme pour SOn Propre COMPLE ... a 156 3550
Formés par votre organisme pour le compte d'un autre organisme ..............ccocceriiiinin i b 0 0'
TOTAL (@ # b)ecovrrreverrerrnee e . e s haiisessssmsnssed ) 156 | | | 3550

F - 3. OBJECTIF GENERAL DES PRESTATIONS DISPENSEES

Nombre de stagiaires

Nombre total d’heures
de formation suivies par
I'ensemble des

stagiaires
Formations visant un dipléme ou un titre a finalité professionnelle (hors certificat de qualification
professionnelle) inscrit au
Répertoire national des certifications professionnelles (RNCP).............cooooiiiiiiiiiiiiiiee a 0 0
dont de niveau | et Il (licence, maitrise, master, DEA, DESS, dipléme d'ingénieur)............... - 0 0
dont de niveau lll (BTS, DUT, écoles de formation sanitaire et sociale ...)...............c..c....... o o 0
dont de niveau IV (BAC professionnel, BT, BP, BM...) ...ccooiiiiiiiiiiiiiieeeeeeece e 0 '0
dont de niveau V (BEP, CAP oU CFPA 1% deGré...) w..mvvoroooeor oo 0 T
Formations visant un certificat de qualification professionnelle (CQP).........ccccccciiiiiiiiiiiiiiiiiiiin i b - 0 B 0
Formations visant une certification et/ou une habilitation inscrite a l'inventaire de la CNCP............... e 0 0
Autres formations: professionnelles CONMINUESE .i.ux: ssurvusssnvssise swsssyssasss iunsaiassdssssssssasssniinnse Saai au s d . 156 3550
R 0 S ] IO TN HOTI O i 57 s s s R T O o e s OO 0 4 323 e 0 i e
Actions d'accompagnement a la validation des acquis de I'expérience....................................... f o ) 7‘07 0
TOTAL (a+b+c+d+e+f) N , (3) 156 | | 3550

F -4. SPECIALITES DE FORMATION

Nombre total d’heures

i de formation suivies par
Nombre de stagiaires '
; - c s G laileh " I'ensemble des
Cinq principales spécialités de formation (indiquer la spécialité en clair) Code stagiaires
Agro-alimentaire, alimentation, cuisine ;2727171 107 2456 ]
Accueil, hétellerie, tourisme 33:1— w255w 592
Comptabilité, gestion 34 12 | 320
Mathématiques, statistiques M4 7 12 '
Secrétariat, bureautique 324 S | 777777 m
ATES PO AN OST ... .o e s e it i i s SR 50 S e o S in s e S st e o S 1‘ 0 ] [‘ N 0
TOTAL Zeooereeeeeeseeeseeeesseesseeesssesssesssessssssssssssasssesesmssssssessaessssessssesssesssssssssesssnnsssanssnssasssasesrsassansanean @) [ 156 || | 3550
G. BILAN PEDAGOGIQUE : STAGIAIRES DONT LA FORMATION A ETE CONFIEE T Nombre total d’heures de formation
A UN AUTRE ORGANISME DE FORMATION 9 suivies par I'ensemble des stagiaires
e oo - on | w|| [ 3328 |
Formations confiées par votre organisme a un autre organisme de formation : | o i

H. PERSONNE AYANT LA QUALITE DE DIRIGEANT

Nom et prénom :

Qualité (ex. : travailleur indépendant, gérant, président...) :

Signature :




